Vyrocni zprava o ¢innosti Asociace vysokoskolskych poradcii, o.s. za rok 2011

1. Zakladni adaje

Nazev: Asociace vysokoskolskych poradct, o.s.
1CO: 227 36 689

DIC: CZ 22736689

Sidlo: Zerotinovo nam. 9, 601 77 Brno

Datum zalozZeni (registrace): 12.5. 2008

Clenové Rady asociace (zvoleni valnou hromadou dne 26.4. 2007, abecedni poradi):
= Zuzana Freibergova, Sttedisko podpory poradenskych sluzeb, Narodni vzdélavaci fond

= Eva JaroSova, Katedra psychologie a sociologie fizeni, Fakulta podnikohospodatska,
Vysoka skola ekonomicka v Praze

= Sarka Karmazinova, Poradenské centrum, Masarykova univerzita, Brno

= Josef Kone¢ny, Katedra psychologie a patopsychologie, Pedagogicka fakulta, Univerzita
Palackého v Olomouci

= Beata Krahulcova, Poradenské a informacni centrum pii Katedie psychosocialnich véd,
Husitska teologické fakulta, Univerzita Karlova v Praze

= Libor Novosad, Akademicka poradna a poradna pro zpfistupiiovani studia lidem se
zdravotnim postizenim, Technicka univerzita Liberec (do 31. 3. 2011, 0d 1. 1. 2011
Asociace poraden pro osoby se zdravotnim postizenim, Praha)

= Hana Urychovd, Informa¢né-poradenské centrum, Univerzita Karlova v Praze
Clenska zakladna (pocet) : 75
Cile asociace:

- prezentovat a prosazovat spole¢né zajmy poradenskych a dalSich akademickych
pracovniki, zabyvajicich se poradenstvim,

- aplikace etickych principl v poradenstvi,

- podpora rozvoje a kvality studijniho, psychologického, specidlniho a profesniho
poradenstvi véetné dalSich souvisejicich poradenskych a informacnich sluzeb,

- zapojovani ¢lend do regiondlnich, narodnich a mezinarodnich projekti,
- sdileni informaci a zkuSenosti mezi ¢leny,
- rozvoj specifickych forem poskytovani poradenskych sluzeb na VS,

- podpora a rozvoj celozivotniho vzdelavani poradcti a dalsich akademickych
pracovnikil zabyvajicich se poradenstvim.
2. Cinnost asociace

Vsechny Cinnosti zajiStovala rada asociace (ve vySe uvedeném sloZeni) ve spolupraci
s dalSimi ¢leny. Dne 21.12.2011 abdikovala na funkci predsedkyné a ¢lenky Rady Mgr. Sarka



Karmazinova. Své rozhodnuti odtivodnila vysokym ¢asovym zaneprazdnénim pracovnimi

ukoly.

Rada vyslovuje pani Sarce Karmazinové podékovani za obétavou a soustavnou praci pro asociaci a
vyjadiuje uznani zasluh o vytvoreni funkcni asociace vysokoskolskych poradcti.

2.1. Odborné seminare

Odborné aktivity vychazely z navrht, které ¢lenové doporucili v dotaznikovém prazkumu pti
hodnoceni akci v roce 2010. Hlavni formou téchto odbornych aktivit byly odborné seminare
a konference s mezinarodni Gcasti.

Seminat ,,Kvalita ve vysokoSkolském poradenstvi a Predvidani kvalifika¢nich potieb* se
uskutec¢nil 18.ledna 2011 na Univerzité Karlové ve spolupréci s Informacné-poradenskym
centrem UK. Seminaf byl vénovan relevantnim otazkdm souvisejicim s tématem kvality ve
vysokoskolském poradenstvi. V prvni ¢asti seminafe se prednasejici PhDr. Véra Stastna
(UK) zameéfila na SirSi rdimec hodnoceni kvality ¢innosti na vysokych skolach predevsim

v evropském méftitku. V dalsi ¢asti se pfednasejici PhDr. Hana Urychové (UK) vénovala
otazkam kvality ve vysokoskolském poradenstvi, od ucelu jejiho zajistovani, pres vnitini
hodnoceni kvality, vnéjsi hodnoceni kvality, zpsoby zjistovani kvality, hodnoceni kvality v
oblasti poradenskych sluzeb, az k ptikladiim a standardim. Upozornila na problémové oblasti
1 zkuSenosti n€kterych zahrani¢nich univerzit.

Doprovodnym tématem seminaie, jez bylo prezentovano a diskutovano v dalsi ¢asti setkani,
bylo téma Piedvidani kvalifikaénich potieb a jejich vyuziti v poradenskych sluzbach VS,
kterému se vénoval Ing. Jiti Braiika z NVF. Ugastnici seminafe ocenili pfedeviim novost
tématu a spole¢né se zamysleli nad relevantnimi, ale dosud nezpracovanymi aspekty.

2.2. Konference s mezinarodni aéasti

Konference ,,Aktudlni problémy vysokoSkolského poradenstvi® se uskutecnila v
Podébradech ve dnech 28. —29. ¢ervna 2011..Cilem konference bylo vytvofit platformu pro
vzajemny prenos zkusenosti vysokoskolskych poradcii pracujicich na vysokych skolach v
Ceské republice i v zahrani¢i a tim vytvafet moZnost pozitivné ovliviiovat dalsi rozvoj
vysokoskolského poradenstvi 1 vysokoskolského vzdélavani. Jednim ze zaméra poradatelt
bylo iniciovani diskuse o roli vysokoskolského poradenstvi v procesu reformy
vysokoskolského vzdélavani v Ceské republice.

Piispévky v plénu se zabyvaly trendy v rozvoji VS vzdélavani v CR na pozadi evropského
vyvoje a s tim souvisejicimi sméry rozvoje VS poradenstvi. Vzhledem ke vzriistajicimu poétu
zahrani¢nich studentl na ¢eskych vysokych skolach byla formulovana specifika
multikulturniho poradenstvi. V plénu vystoupila téz zastupkyné MSMT s informacemi o
zménéch financovani studentd se specifickymi potfebami na vysokych skolach.

Dalsi podnétné piispévky v plénu zaznély k terminologickému upiesiiovani obsahu
poradenskeé prace (i v souvislosti s evropskymi iniciativami) ¢i k pojeti “nové kariéry” a
novych pohledi na kariérové poradenstvi. Zajimavé byly informace o snahach vymezit ramec
pro uznavani neformalniho vzdélavani kariérovych poradcii v Evropé (projekt Improve).
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Byly predstaveny hlavni dosavadni vystupy Rozvojového projektu MSMT “Rozvoj
psychologického poradenstvi na vysokych skolach v CR“. Jednim z vystupi tohoto projektu
je nova webova on-line aplikace urcena pro evidenci konzultaci vysokoskolské poradny. Jeji
vyuzivani je otevieno bezplatné viem VS poradciim v CR, ktefi o ni projevi zajem.

V sekci psychologického poradenstvi byla prezentovana Siroka Skala zdrojti — at’
teoretickych konceptt ¢i aplikacnich piistupt riznych psychologickych Skol - ze kterych lze
ve VS poradenstvi erpat. V piispévcich byly piedstaveny rtizné formy a metody prace s VS
studenty - pozornost byla vénovana individualnimu koucovani, skupinovému nacviku
riiznych relaxaénich technik ¢ dlouhodobému poradenskému procesu v prostiedi VS poradny.
Byly diskutovany podminky realizace psychologického poradenstvi na riznych vysokych
Skoléach a byla konstatovana jejich zna¢na variabilita v zavislosti na mite podpory ze strany
vedeni kazdé vysoké skoly.

V sekci kariérového poradenstvi byla Casto kladena otdzka, kam sméfuje soucasné kariérové
x kariérni poradenstvi, které ma nejednotnou terminologii, chybi popis profese, ¢i vzdélavaci
program pro poradce. Ucastnici sekce byli seznameni s cili vybranych OPVK projekttl, jejimz
prostiednictvim jsou na VS zavadény povinné volitelné piedméty zaméfené na inovaci
studijnich oborl, na rozvoj dovednosti studenta pro trh prace, na jeho osobnostni rozvoj,
planovani profesni kariéry, ziskdvani praktickych dovednosti v praxi s vazbou piimo na
zaméstnavatele. Ugastnici sekce se ve svych vstupech také shodli na potfeb& hodnoceni
kvality kariérového poradenstvi a vyuzivani potencidlu informac¢nich technologii.

Tématy prispévkl v sekci studijniho poradenstvi byly podpora studentii v novém prostiedi
univerzity, formy a metody prace snovymi studenty (dokumentovdno na projektu UK
»otudenti radi studentim® a pfikladech zuniverzit v USA), specifika multikulturniho
poradenstvi a podpora mobilit studentii a také stale vice aktualni poradenstvi v celoZivotnim
vzdélavani. Diskutovanym tématem v sekci byla 1 problematika hodnoceni kvality
poradenskych sluzeb a standardy poradenské prace.

Sekce specialné-pedagogického poradenstvi formulovala nékolik zavéra:

a) Poradenstvi pro VS studenty se specifickymi potiebami se stava plnohodnotnou
aktivitou systému VS vzdé&lavani (viz zaznamenany vyvoj historicky i vize MSMT ve
vztahu k financovani tohoto typu poradenskych sluzeb).

b) Aplikace diagnostické baterie pro dospélé dyslektiky se ukazuje jako vhodnd a je
potiebné na ni déale pracovat.

c) Prechod od kvantitativniho ke kvalitativnimu v oblasti specialniho poradenstvi
znamena peCovat o kompetence poradcli a soucasné pracovat na systému kontroly
poskytovanych sluzeb a vykazovanych ndklada.

Ptijemné prostiedi zamku v Podébradech, spole¢na prochazka lazefiskym meéstem i diskuse
v plénu, sekcich ¢i1 neformalné o pfestavkach mezi jednanim, vytvofily podminky pro
navazani spoluprace a komunikaci mezi G¢astniky z Ceské republiky, tak i hosty ze zahrani¢i
(Slovenska a USA).

2.3. Expertni ¢innost a spoluprace s dalSimi subjekty

Zastupkynd AVSP se z(i¢astiiovaly pravidelnych jednani Narodniho poradenského fora a
jeho Koordina¢ni skupiny (poradni orgdn MSMT).
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Zastupce AVSP se podilel na ¢innosti pracovni skupiny NAPIV - VS, finance, ktera se s
MSMT spolupodilela na formulovéni strategie a nastrojti podpory studentt se
zdravotnim postizenim a specifickymi vzdélavacimi potiebami.

Zajmy asociace byly &lenem Rady AVSP prosazovany na pidé NRZP CR a UZS CR;

Jiz tradiéné probihala spoluprace s Euroguidance (aktivni ucast ¢lentt AVSP na seminaii

pii Slavnostnim vyhlaseni vysledki soutéze Narodni cena kariérového poradenstvi
2011, Hotel Amarilis, Praha 1, gtépénské 18, 13. fijna 2011).

2.4. Vydani monografie

Na sklonku minulého roku vydala Asociace vysokoskolskych poradcti, o.s. svou prvni
publikaci ,,Aktuilni problémy vysokoskolského poradenstvi . Trendy, metody, aktualni
otazky . Poradci a dalsi odbornici, piisobici na vysokych $kolach nejen v Ceské republice,
ale 1 v dalSich zemich EU, v ni shrnuji — jak jiz samotny ndzev vypovida — soucasné trendy v
oblasti vysokoskolského poradenstvi, pfichazeji v§ak i s mnoha novymi pohledy a

podnéty. Ojedinéla monografie ucelené pojednava o riznych piistupech a metodach v oblasti
poradenstvi kariérniho, studijniho, psychologického, multikulturniho ¢i poradenstvi pro
studenty se specifickymi potfebami. Nabizi tak komplexni pohled na aktudlni situaci ve
vysokoskolském poradenstvi a jisté¢ bude cennym piinosem a inspiraci nejen pro ty, ktefi v
ramci vysokoskolskych poraden a poradenskych center kazdodenné se studenty

pracuji. Publikace byla vydana v elektronické formé (http://www.asociacevsp.cz/zajimave-
publikace -PDF ke stazeni), 191 str., Asociace vysokoSkolskych poradcii, o.s., 2011, ISBN
978-80-260-1198-9.

3. Administrativné technické zaleZitosti

Dutlezitym tkolem asociace bylo plnéni PR ukoli a zajisténi administrativnich povinnosti
vyplyvajicich z pravni formy asociace.
Hlavnim propaga¢nim, komunika¢nim 1 informac¢nim néstrojem asociace jsou www stranky,
které jsou pravidelné¢ aktualizovany:
http://www.asociacevsp.cz/
O aktivitach asociace byla zpracovana a publikovana informace v ¢asopise Vychovné
poradenstvi.

Databaze vysokoskolskych poraden byla prubézné aktualizovéana a dopliovana. Ke konci
roku 2011 v ni bylo registrovano 52 vysokoskolskych poradenskych pracovist, kde jsou
uplationany rizné modely organizace sluzeb pro studenty vysokych skol.

Za rok 2010 byla zpracovéana a publikovana na www asociace Vyrocni zpréva asociace za r.
2010 : http://www.asociacevsp.cz/vyrocni-zpravy
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4. Zprava o hospodareni

Asociace vysokoskolskych poradci,o.s.

Hospodarsky vysledek r.2011:
Ptijmy celkem:

Vydaje celkem:

Rozdéleni P a V celkem:

Ptijmy z konference:
Vydaje na konferenci:
Ptijmy z bézné Cinnosti:
Vydaje z bézné ¢innosti:

Vydaje - mzdy:

Ptijmy-Clenské ptispévky:

Pi‘ehled pohybii na bankovnim u¢tu leden — prosinec 2011

+29.485,-

112320,00
82835,00

94700,00
65889,00

3220,00
11446,00
5500,00

14400,00

r.2011

2011 | Md Dal Konec¢ny zlistatek
zustatek 19 848,10
leden 300,00 705,00 -405,00 19 443,10
unor 0,00 19 443,10
biezen 300,00 4 800,00 -4 500,00 14 943,10
duben 0,00 14 943,10
kvéten 20 600,00 20 600,00 35 543,10
cerven 65 600,00 65 600,00 101 143,10
cervenec 13 700,00 55 749,00 -42 049,00 59 094,10
srpen 6 440,00 -6 440,00 52 654,10
Zari 0,00 52 654,10
fijen 3 220,00 3 220,00 55 874,10
listopad 0,00 55 874,10
prosinec 10 675,00 -10 675,00 45 199,10
obrat 103 720,00 78 369,00 25 351,00
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Stav pokladny k 1.1. 2011 byl 391,- K&, stav pokladny k 31.12. 2011 byl 4645,- K&

5. Zavér

Aktivity Asociace vysokoSkolskych poradci v roce 2011 byly zaméfeny piedevSim na
sdileni informaci a vyménu zkusSenosti. které vyvrcholily dvouletou vyroc¢ni konferenci.
Vyznamnym pocinem bylo zpracovani monografie Aktualni otazky vysokoskolského
poradenstvi.
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