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Sebeevaluacni
nastroj

Katalog
poradcu

Informace o Modul pro
trhu préce pracovniky UP CR




MGR. VLCEK JIRI DIS.

Meéjte se dobre a néco pro to délejte.

Poradce je DOSTUPNY

Mista poskytovani poradenstvi:

Zlin

MGR. BLANKA HUDECOVA

Podporim Vase kroky i Vasi novou energii

Poradce je DOSTUPNY

Mista poskytovani poradenstvi:
Zlin , Valasské Klobouky, Otrokovice,,
Roznov pod Radhostém , Valadské Mezifici

MGR. MICHAL SKRABANEK

Kde je ville, je 1 Sance

Poradce je DOSTUPNY

Mista poskytovani poradenstvi:
Zlin , Valasské Klobouky

UKAZKA




Vyplnény profil
uzivatele

Osobni udaje

Vzdélani

Praxe

Kurzy a certifikace

Odborné znalosti a dovednosti
Jazykoveé dovednosti
PocitaCcove dovednosti

Mekké kompetence

EHAE'E‘ Josef Novak _@.

Josef Novak

° :
4 : M

Osobni udaje

+ Pridat dalsi sekci

Osobni Gdaje EJ

Praxe E’i

junior manager

CK Iéto, Horni 27, 530 12 Pardubice

cestovni ruch

administrace a organizovani zajezdu cestovni kancelafe (evropské destinace)

tourist assistant

Student Work Centre, Atlantic City, USA

cestovni ruch

odbavovani a kontrola bezpeénosti ndvstévniki na atrakcich v zabavnim parku,
odpovédnost za plynuly provoz turistického programu

recepcni
Hotel Modry beranek, Vitézné namésti 3, 565 01 Chocen

hotelnictvi a turismus

rezervace a ubytovani hostd, zakladni turisticky informacni servis, sméndrenska ¢innost

vzdélani ()

VOS managementu a cestovniho ruchu, Masarykova 579, 530 02 Pardubice
vyssi odborna Skola

Diplomovany specialista / DIS.

zemépis cestovniho ruchu, technika cestovniho ruchu, ekonomika cestovniho ruchu,
management, Ucetnictvi a finanéni Fizeni podniku, obchodni strategie, privodcovska
¢innost, hotelnictvi, anglicky jazyk, némecky jazyk, vypocetni a organizacni technika
ISCED 5B

Socialni schopnosti a dovednosti C’J

dobré komunikacni schopnosti ziskané pri praxi na hotelové recepci, prijemné
vystupovani, schopnost tymoveé prace, dobra schopnost adaptovat se
v multikulturnim prostfedi ziskana pfi praci v zahranici



VUDCE

,Nedopustte, aby se v hluku cizich nazoru ztratil vas vlastni

Vare e ad

srdcem a intuici. Protoze ti uz védi, kym se ve skutecnosti
chcete stat. VSechno ostatni je vedlejsi.”

Steve Jobs
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
Energicti Netrpélivi
Houzevnati Neumi to s emocemi
Charismaticti Chladni az nemilosrdni
Sebevédomi Tvrdohlavi
(@ |
Facility manager 2\
Pravnik chap \--

Financni analytik

. . 'Y
Systémovy analytik Q O .

IT konzultant *
ekt
eKtior B , l

Krizovy manazer
CEO Steve Jobs Margaret Thatcher Gordon Ramsey g
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Pruvodce zivotnimi situacemi @

Prave jsem dokoncll
vysokou skolu

Ztratil jsem zamestnani
a je mi vice jak 30 let




Informace
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< Zamestnavatelé
ukazky povolani — informace o profesich
- volna pracovni mista
- komunikace s vhodnymi zajemci o povolani

< Informace o vyvoji na trhu prace
clanky, aktualni trendy, statistiky, komentare ...

<> Informace z nabidek vzdélavani

vzdél. a rekvalif. kurzy, Skoleni, odb. seminare,
nabidky stazi, dny otevienych dveri ...
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< Interni informace UP CR
sdilené pracovni materialy

publikace
M d I metodiky
oau p';o - novinky a clanky z oblasti trhu prace, vzdelavani a
prqcovn|ky sluzeb zaméstnanosti

UP CR

<> Pracovni nastroje pro praci kar. poradce
dotazniky, testy, diagnosticke metody v KP

< Diskuzni forum
< e
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Prototyp webu - ukazka



Evropska unie cesta
Evropsky socialni fond ﬁ;ﬂﬁ&nem
Operacni program Zamestnanost orace

Staze s Cestou pro mlade

Cesta k uplatnéni na trhu prace



CESTA|cesta
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Jak to cele probiha

Cesta pro
mladé

Firma




KDO MUZE BYT
STAZISTOU

* prezencni studium
« student do 26 let (do 28 let doktorske

studium)

« student poslednich ¢étyr semestru
VS/VOS

e 23k posledniho ro¢niku SS

« student jednoletéeho denniho studia
jazykové skoly

17



Staz? 3v1!

Prakticka c¢ast Poradenstvi

Kurzy mékkych B
kompetenci

18



Poradenstvi

e zkuseny lektor

* 90 minut
_ @

e 0sobni setkani nebo
online rozhovor

19



Poradenstvi

Architekt

IT

Personalista

Lektor

Headhunter

Kouc

20



90 minut

1. Co mi staz dala?
2. CV, portfolio, LinkedIn
3. Priprava na pohovor
4. Vize, cile
5. Prirucka
,<Jak uspesne vstoupit na trh prace”



Poradenstvi

Osobni

Rozhovoru 5 5 7

4000 o

3609 ﬁ




CO STUDENTI
CHVALI?

,<Ziskala jsem trochu
architektonického

,velmi prijemny rozhovor nad moji sebevédomi

vlastni karierni a zivotni vizi, ktery se
dotykal témat, jimiz jsem se doposud Pavia, Architekt
nezabyvala. Vysledkem bylo
uvédomeéni si dulezitosti premyslet a
definovat si vlastni zajmy a cile.”

Zuzana, Technik projektant

23



Jak se zapojit?

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

CESTA |cesta

k uplatnéni
navtrhu
I CESTA PRO MLADE | STUDENT

Cesta pro mlade

Vas$e cesta k prvnimu zaméstnani

CESTA PRO MLADE STUDENT FIRMA
Staze s Cestou pro mladé v kostce Kalendar akci
Cestou pro mladé chceme propojovat studenty a firmy, podporovat jejich silné

stranky, vytvaret mezi nimi kontakty a v neposledni fadé dat obéma stranam Sanci —
firmam vybrat si nového kolegu a studentiim zazit par mésic jinak a pohybovat se
tak v oboru, ktery studuiji a ktery je bavi.

Prednaska Cesty pro mladé na VUT

[ ———] O tom, Ze pro dobré zaméstnani je dileZita praxe, jste

Webové stranky Cesty

 Veskeré dulezité informace

» Popis vSech stazovych pozic

« Kontakty vC. regionalnich
kancelari

« Prihlaseni



Budte v kurzu s nami!

@ www.cestapromlade.cz
ﬁ www.facebook.com/cestapromlade

° Cesta pro mladé

'@' cestapromlade
1@? 777 492 495
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Dekujeme za pozornost



