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1. Základní údaje 
 
Název: Asociace vysokoškolských poradců, z. s. 
IČO: 227 36 689 
DIČ: CZ 22736689 
Sídlo: Žerotínovo nám. 9, 601 77  Brno 
Datum založení (registrace):       12. 5. 2008 
Datum zápisu do spolkového rejstříku jako zapsaný spolek:  10. 9. 2015 
 
 
Rada asociace: 
 
Barbora Čalkovská | Středisko pro podporu studentů se specifickými potřebami ELSA, České 
vysoké učení technické v Praze, předsedkyně Rady AVŠP 
Jan Hajíček | Poradenské a kariérní centrum, Vysoká škola chemicko-technologická v Praze, 
místopředseda Rady AVŠP 
Kamila Hýbnerová I Poradenské a kariérní centrum & Centrum Pyramida, Ostravská univerzita  
Alena Krejčí | Poradenské a profesní centrum, Mendelova univerzita v Brně, tajemnice Rady 
AVŠP 
Veronika Motlová | Katedra manažerské psychologie a sociologie & Rozvojové a poradenské 
centrum, Vysoká škola ekonomická v Praze, místopředsedkyně Rady AVŠP & správce webu 
 
Členská základna: členský příspěvek zaplatilo 143 členů. 
 
Cíle asociace: 
¾ prezentovat a prosazovat společné zájmy poradenských a dalších akademických 

pracovníků zabývajících se poradenstvím, 
¾ prosazovat podporu VŠ poradenství na centrální úrovni – MŠMT, školská legislativa, 
¾ aplikace etických principů v poradenství, 
¾ podpora rozvoje a kvality studijního, psychologického, speciálně pedagogického a 

kariérového poradenství včetně dalších souvisejících poradenských a informačních služeb, 
¾ zapojování členů do regionálních, národních a mezinárodních projektů, 
¾ sdílení informací a zkušeností mezi členy, 
¾ rozvoj specifických forem poskytování poradenských služeb na VŠ, 
¾ podpora a rozvoj celoživotního vzdělávání poradců a dalších akademických pracovníků 

zabývajících se poradenstvím. 
 



2. Činnost Asociace 
 
Činnost asociace v roce 2025 koordinovala a zajišťovala Rada AVŠP s předsedkyní Barborou 
Čalkovskou ve složení z roku 2024, doplněná na valné hromadě 28. 1. 2025 Kamilou 
Hýbnerovou po odstoupení Hany Záhorovské.  
Rada během roku 2025 zasedala 5x. 
 
2.1. Odborná činnost 
 
2.1.1. Nábor členské základny 
K 31. 12. 2025 bylo registrováno 143 členek a členů, z toho 34 nových. Členská základna je 
zastoupena z poradkyň a poradců z 26 veřejných i soukromých vysokých škol a jedné státní, a 
přidružených institucí. 

2.1.2. Odborné aktivity 
 
2.1.2.1. Aktualizace Etického kodexu vysokoškolského poradenství 
¾ V první polovině roku 2025 se v pracovní skupině pro legislativu podařilo vypracovat 

aktualizovanou verzi etického kodexu. Aktualizace navazovala na vznik Standardů 
vysokoškolského poradenství (2024), do kterých byly zapracovány některé části původního 
kodexu. Etický kodex byl již zastaralý v terminologii a některých formulacích. Doplněny 
byly zcela nové části o bezplatnosti poradenství a práce se zpětnou vazbou. Formulace jsou 
upraveny tak, aby kodex zahrnoval nejen poradce ale i další pracovníky poradenských 
center, center podpory SSP a další osoby zapojené do poskytování poradenských služeb, 
např. externisty, lektory či peery. Etický kodex v aktualizované verzi byl schválen členskou 
základnou 4. 6. 2025 během on-line hlasování. 

 
2.1.2.2. Akce organizované Radou AVŠP: 
¾ 28. ledna, 17. února a 17. března 2025, Praha: Trauma informed přístup pro pomáhající 

profese pod vedením lektorek z „Krizí s vizí“. Interaktivní kurz se zaměřením na na 
podporu poradenských pracovníků v porozumění klientovi v zátěžových situacích, krizi či 
traumatu. Cílové kompetence: Orientace a senzitivita k traumatickému prožívání, 
Porozumění fungování lidské psychiky v zátěži, Základní dovednosti ve stabilizaci a regulaci 
sebe i klienta, Orientace ve zdrojích další podpory. 

¾ 24. února 2025, VŠCHT Praha, Kulatý stůl nad tématem „VŠ metodika pro práci se 
sebevražednými studenty“. Společně s autorkou metodiky pro nižší věkové kategorie 
žáků Mgr. Laurou Juríkovou (pracovní skupina NÚDZ Prevence a výzkum sebevražd) jsme 
sdíleli okruhy spojené s tématem, které vyplynulo z výsledků monitoringu duševního 
zdraví vysokoškoláků (2023) jako velmi potřebné k řešení. 

¾ 14. března 2025, MENDELU v Brně: Lepší psychická odolnost podle ACT-u. Jednodenní 
školení lektorů kurzu na zlepšení psychické odolnosti studujících. Školení poskytlo 
účastníkům praktické metody a schopnosti založené na ACT-u (Terapie přijetí a odhodlání). 
Jednotlivé oblasti kurzu byly: Nácvik všímavosti (mindfulness), Jak nakládat s negativními 
myšlenkami a emocemi, Ujasnění si životních hodnot, Laskavost a soucit se sebou.  

¾ 24. června 2025 ČZU v Praze, již třetí ročník společného kulatého stolu ČZU a AVŠP, 
tentokrát na téma Talentovaní studující, aneb jak je neztratit mezi zápisy a zkouškami? 

https://www.asociacevsp.cz/akce/registrace-na-akce-avsp/
https://www.asociacevsp.cz/akce/registrace-na-akce-avsp/


Celodenní akce se zaměřila na tato témata: Jak talentované studenty rozpoznat a jak s nimi 
pracovat? Jakou podporu jim mohou nabídnout vyučující, vedení škol a poradenská 
centra? Co potřebují k rozvoji svého potenciálu? Jak talentovaní studenti vnímají své 
vzdělávání – co je motivuje a co odrazuje? Jaké výzvy přináší neurodivergence ve 
vysokoškolském prostředí? A jaké jsou zkušenosti MENSY České republiky při práci s 
talentovanými studujícími – jsou přenositelné do vysokoškolského prostředí? 

¾ 4. listopadu 2025, VŠCHT Praha, představení Průvodce při řešení sebevražedného jednání 
na vysokých školách. Autorka materiálu Mgr. Laura Juríková představila základní kapitoly 
materiálu v elektronické podobě. 

¾ Celkem 6x proběhlo on-line a 3x prezenční intervizní setkání pro pracovníky VŠ poraden a 
center podpory studentů se specifickými potřebami, které vedla Zuzana Průchová (UHK). 
Intervize byla organizována ve spolupráci s Asociací poskytovatelů služeb studentům se 
specifickými potřebami na vysokých školách (AP3SP). Během setkání měli účastníci 
možnost diskutovat nad otázkami, které se objevují při poradenské práci se studenty a při 
poskytovaní podpory při studiu. 

 
 
 

2.1.3. Expertní činnost AVŠP a spolupráce s externími subjekty  

¾ Alena Krejčí prezentovala činnost Asociace vysokoškolských poradců na lednovém 
zasedání koordinační skupiny Národního poradenského fóra. 

¾ Pokračovala spolupráce s Národním ústavem duševního zdraví při přípravě a realizaci 
monitoringu duševního zdraví vysokoškoláků, který proběhnul z iniciativy AVŠP v listopadu 
a prosinci 2025. Zástupci poradenských pracovišť jednotlivých vysokých škol se mohli 
zdarma zúčastnit komplexního vzdělávacího programu NÚDZ Podpora duševního zdraví 
studujících VŠ. Program probíhal od září do prosince formou on-line i prezenčních setkání 
v Praze. Hlavní okruhy programu: Stigma v oblasti duševního zdraví, Citlivá komunikace, 
Práva osob s duševním onemocněním, Zážitkový program pro studující V POHODĚ, 
Program HOP (Honest, Open, Proud), Ambasadorství v oblasti duševního zdraví, Duševní 
zdraví na pracovišti. 

¾ V návaznosti na výsledky monitoringu duševního zdraví vysokoškoláků 2023 a na základě 
poptávky členské základny AVŠP vznikl „Průvodce pro řešení sebevražedného jednání na 
vysokých školách“, který je dostupný v elektronické podobě zdarma na webových 
stránkách AVŠP, a je určen k plošnému využití na vysokých školách. Autorka Laura Juríková, 
členka pracovní skupiny NÚDZ Prevence a výzkum sebevražd, je k dispozici k zaškolení 
členské základny pro využití materiálu v praxi na školách.  

 
2.1.4. Pracovní skupiny AVŠP 
 
Pokračovala činnost pracovní skupiny AVŠP Kariérní centra vysokých škol.  Pracovní skupina 
je otevřená všem pracovníkům kariérních a poradenských center vysokých škol. Jejím cílem je 
výměna zkušeností, sdílení dobré praxe, vzájemná podpora profesionálů a jednotné 
vystupování kariérních pracovišť v rámci terciárního vzdělávání. Setkání kariérních center, na 
něž se sjeli pracovníci vysokých škol z celé České republiky, proběhlo od 12. do 14. června 2025 
na Ostravské univerzitě. Hlavní program byl zaměřen na mapování procesů činností center, 
spolupráci s externími subjekty a zajímavým doplněním byl workshop zaměřený na využití AI. 



 
Činnost pracovní skupiny pro well-being se zaměřila na přípravu druhého monitoringu 
duševního zdraví na VŠ a jeho realizaci v listopadu a prosinci 2025. Monitoring byl realizován 
za spolupráce s NÚDZ. K dotazníkům, které byly distribuovány v roce 2023 byly připojeny 
otázky z dotazníku VUT v Brně směřující mimo jiné ke zjišťování příčin duševní nepohody, 
copingových strategií studujících a povědomí o poradenských službách na VŠ. 
 
V pracovní skupině Legislativa ve VŠ poradenství probíhala intenzivní práce na aktualizaci 
Etického kodexu VŠ poraden. 
 
V rámci pracovní skupiny Psychologické a psychoterapeutické poradenství, která vznikla 28. 
února 2025, probíhala on-line setkání s cílem vytvořit prostor pro neformální i formální 
setkávání, který umožní sdílení zkušeností a odborných znalostí mezi členy skupiny. Cílem je i 
vzájemná inspirace v rámci přístupu a užití praktických metod při práci se studenty a 
schopnosti reagovat na nové výzvy v praxi. Další oblastí činnosti pracovní skupiny je i reflexe a 
podpora v oblasti etických a profesních otázek, které se mohou v průběhu poradenské praxe 
objevit. 
 
Pracovní skupina iniciovala realizaci konference Psychologická a psychoterapeutická podpora 
na univerzitách, proběhla 20. a 21. listopadu 2025 na Ostravské univerzitě. Na konferenci 
zaznělo celkem 12 příspěvků jak od členů AVŠP, tak od přizvaných hostů. 
 
26. února 2025 vznikla pracovní skupina Vedoucí pracovníci. Pracovní skupina se při on-line 
setkáních zaměřovala na témata spojená s agendou vedoucích zaměstnanců jako např. vedení 
a motivace zaměstnanců, aktivity a činnosti poradenských pracovišť. 
 
28. ledna 2025 byla ustanovena pracovní skupina pro téma "LGBTQ+". Hlavní oblast její 
činnosti má být společná práce na metodice zajištění "LGBTQ+ friendly" prostředí na vysokých 
školách.  
 
 
2.1.5. Vedení a inovace webových stránek 
Webové stránky Asociace pod správou Veroniky Motlové byly inovovány a aktualizovány 
především v části Adresář vysokoškolských poraden. Stránky slouží též ke zveřejňování 
aktuálních informací o akcích, které pořádá AVŠP či jiné organizace podobného zaměření.  
 
2.1.6. Aktuality AVŠP 
Formou rozesílání pravidelných měsíčních Aktualit AVŠP byla členská základna informována o 
aktivitách AVŠP, akcích organizovaných Radou AVŠP i o doporučovaných akcích s tématikou 
odpovídající cílům AVŠP. Redakci Aktualit AVŠP zajišťovala Lucie Imlaufová ze Střediska 
ELSA ČVUT v Praze. 
 
2.1.7. Vedení databáze VŠ poraden a členů AVŠP 
On-line databáze vysokoškolských poraden byla pod koordinací Veroniky Motlové průběžně 
aktualizována a doplňována, stejně tak databáze členů AVŠP pod dohledem Aleny Krejčí.  
 
 



2.1.8. Zpracování výroční zprávy za r. 2024 
Výroční zpráva AVŠP byla publikována na webu asociace. Účastníci on-line valné hromady 4. 
6. 2025 ji vzali na vědomí. 
 
2.2. Valné hromady 
První Valná hromada roku 2025 se konala 28. ledna 2025 v prostorách ČVUT v Praze. Byla 
přednesena zpráva o hospodaření AVŠP, z. s. za rok 2024, zhodnotili jsme rok 2024, nastínili 
jsme plán aktivit AVŠP na rok 2025, byly projednány a odhlasovány odměny pro členy Rady 
AVŠP. Na valné hromadě byla potvrzeno stávající složení rady AVŠP a byla zvolena Kamila 
Hýbnerová po odstoupení Hany Záhorovské.  
Druhá valná hromada proběhla 4. června 2025 on-line. Hlavním bodem programu bylo 
projednání a schválení aktualizované verze Etického kodexu vysokoškolského poradenství. 

3. Shrnutí 
V roce 2025 asociace vyvíjela odborné aktivity, podílela se na rozvoji spolupráce 
vysokoškolských poradenských center prostřednictvím akcích organizovaných Radou AVŠP a 
iniciovaných členskou základnou. Základní zaměření činnosti asociace i programové a řídící 
úsilí její Rady směřovalo k naplňování stanovených cílů asociace.  

http://www.asociacevsp.cz/vyrocni-zpravy


Příloha č. 1 
ZPRÁVA O HOSPODÁŘSKÉM VÝSLEDKU AVŠP ZA 2025 
 
 
Přehled nákladů 
Lektorská a metodická činnost      67.200,00 Kč 

Činnost členů rady – schváleno Valnou hromadou   30.000,00 Kč 

Účetnictví AVŠP         1.900,00 Kč 

Grafické práce          1.500,00 Kč 

Prodloužení registrace domény asociacevsp.cz a balíček služeb   4.495,00 Kč 

Režie           4.031,00 Kč 

Vratka 2x chybně zaplaceného poplatku      1.400,00 Kč 

Celkem                              110.526,00 Kč 
 
Přehled výnosů 
AVŠP běžná činnost-členské příspěvky              100.800,00 Kč 
AVŠP běžná činnost – poplatek za workshopy   19.500,00 Kč  
Celkem:                  120.300,00 Kč 
 
Bilance 2025           9.974,00 Kč 
 
Jmění AVŠP 
Bankovní účet k 31/12/2025                 123.604,19 Kč 
Pokladna k 31/12/2025               24,00 Kč 
Celkem k 31/12/2025                  123.628,19 Kč 
 

Pohledávky, závazky 

Celkový stav pohledávek k 31. 12. 2025                0,00 Kč                                   

Celkový stav závazků k 31. 12. 2025                 0,00 Kč 

Hmotný/nehmotný majetek                                            

AVŠP neeviduje k 31. 12. 2025 žádný hmotný ani nehmotný majetek. 


